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SEPTIEMBRE 2019 

CCOO denuncia que la Consejería de Educación manda al 

paro a 73 trabajadoras de Escuelas Infantiles 

 El sindicato llevará a los tribunales la no subrogación de las 73 trabajadoras 
de las Escuelas Infantiles privatizadas cuya gestión directa va a recuperar la 
Junta de Andalucía. 
 Estas trabajadoras desarrollaban su trabajo en cinco Escuelas Infantiles 
localizadas en Almería, Chipiona, La Línea, Torrox y Sevilla. Destacando que en 
algunos casos llevan 25 años contratadas en estos centros. 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
recortes de derechos,  
 
 
 
 

 
La Junta Andalucía es titular de cinco 
Escuelas Infantiles cuya gestión, 
desde el momento de su creación, se 
ha realizado mediante licitaciones con 
empresas privadas.  
Tras informes contrarios a este tipo de 

gestión, tanto de la Intervención 
General de la propia Junta, como de 
la Agencia Pública andaluza de 
Educación (APAE), adscrita a la 
Consejería de Educación, se va a 
recuperar el servicio para prestarlo 
directamente. 
 
Según CCOO, la recuperación de la 
gestión de estas Escuelas Infantiles 
por parte de la Junta de Andalucía va 

El pasado 25 de junio se aprobó en 
Comisión de Convenio de personal 
laboral de la Administración General 
de la Junta de Andalucía, la 
modificación de Relación de Puestos 
de Trabajo para incluir estas escuelas 
infantiles. 
En el mes de agosto, CCOO ha 
realizado movilizaciones contra el 
despido de estas trabajadoras, que 
continuarán en septiembre.  
CCOO considera que Educación debe 
subrogar a este colectivo de 
trabajadoras, tal y como dice la ley y 
una sentencia del Tribunal Supremo. 
El sindicato ha mostrado su apoyo a 
estas mujeres y les ha ofrecido todos 
los recursos jurídicos y sindicales 
disponibles para poder llegar a ser 
readmitidas. 
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Unai Sordo insta a PSOE y Unidas Podemos a retomar el 

diálogo para alcanzar un acuerdo programático de Gobierno 

El secretario general de CCOO, Unai Sordo, ha abogado por un acuerdo 
programático y de una fórmula de Gobierno entre PSOE e Unidos Podemos que 
sirva para corregir la precariedad laboral y las desigualdades que sufren millones 
de personas.         

 

 

 

 
 
 

 

“No contemplamos la posibilidad de nuevas elecciones”, declaró el Secretario 
General de CCOO. “Los ciudadanos ya votamos el 28-A; ahora corresponde a los 
partidos políticos gestionar los resultados”, añadió. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Dicho Gobierno debería abordar la 
corrección de reformas como la laboral 
y la de pensiones y la recuperación de 
los derechos de los desempleados, 
además de emprender las reformas 
estructurales que precisa el país. 

CCOO denuncia que la UE y sus estados miembros no 

permitan el desembarco en sus puertos de las personas 

rescatadas en el Mediterráneo 

Los barcos de rescate marítimo de las ONGs Open Arms, Médicos sin 
Fronteras y SOS Mediterranée que transportan a más de 500 migrantes 
rescatados en aguas del Mediterráneo continúan sin posibilidad de 
desembarcar a los rescatados en puertos seguros más cercanos. A juicio de 
CCOO, tanto la UE como sus estados miembros son cómplices de esta 
vulneración de derechos humanos, del incumplimiento del derecho 
internacional sobre refugio y auxilio humanitario en el mar y de la solidaridad 
que cimentaba el proyecto europeo en su origen. 

 

El drama que se está produciendo en el 
Mediterráneo, donde miles de personas 
arriesgan sus vidas huyendo hacia 
Europa, está viviendo  uno de sus peores 
momentos.  Es vergonzoso que la mayor 
economía mundial no dé respuesta a 
esta crisis humanitaria 
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La temporalidad en las administraciones públicas 

supera al sector privado 

.   

 

Según el estudio publicado en el 
diario El País,  en el segundo 
trimestre del año, la tasa de 
temporalidad entre los 
empleados públicos llegó al 
28,2%,  superando con holgura a 
la tasa del sector privado 
(25,9%).  

En el personal laboral de la 
Junta de Andalucía, hay más de 
5200 temporales según datos 
de Función Pública. 
  

La Junta solo recupera el 40% del empleo público 

Fuente: Diario de Sevilla. 
Andalucía sólo ha sido capaz de recuperar el 40% de los empleos destruidos en 
el periodo más duro de la crisis, entre 2007 y 2013. Según la noticia publicada 
en Diario de Sevilla, estos datos colocan a Andalucía como una de las cuatro 
regiones que no ha recuperado todavía el número de trabajadores públicos 
previo a la crisis. Andalucía comparte esta circunstancia con la comunidad de 
Navarra, la de Madrid y la Valenciana. Según el boletín del Registro de personal 
del Ministerio de Hacienda y Función Pública. 
La Administración andaluza perdió 16.275 trabajadores entre enero de 2007 y 
julio de 2013, un 6,2% de la masa laboral. Desde ese momento hasta enero de 
2019, el número de puestos de trabajo ha aumentado en 6.433, un 2,7%. El 
periodo coincide de forma casi íntegra con el tiempo que Susana Díaz ha 
dirigido la Junta de Andalucía. La ex presidenta socialista llegó a San Telmo en 
septiembre de 2013 y lo abandonó en enero de 2019, tras la debacle del PSOE 
en las elecciones del 2 de diciembre. 
Respecto a 2007 la reducción ha sido drástica, puesto que hay 7.680 empleados 
menos.  

Los motivos están, principalmente, en las restricciones a la tasa de reposición 
que aplicó el Gobierno central durante los años más duros de la crisis. 
 

Andalucía no ha recuperado el empleo público previo a la crisis por dos razones. 
La primera es que fue la región que más trabajo destruyó entre 2007 y 2013. El 
segundo es que la recuperación ha sido muy discreta. Es el quinto territorio con 
menor creación de empleo público entre 2013 y 2019, sólo con mejores 
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CC OO acusa a la Junta de difamar a la aspirante que obtuvo 

más puntos que la hermana del presidente 

El Gobierno andaluz  defendió el proceso de designación de la hermana del 
presidente de la Junta, Juan Manuel Moreno, como directora interina del 
Conservatorio Superior de Danza Ángel Pericet (Málaga) pese a no haber obtenido 
la mayor puntuación. 
 

 
 

Comisiones Obreras (CC OO) ha acusado al Gobierno regional de difamar y mentir 
sobre la aspirante que logró la mejor nota en las pruebas.   
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La candidata Esperanza Utrera, es delegada 
sindical de CCOO y consiguió 49,5 sobre 50 puntos 
posibles en el concurso de méritos que se puso en 
marcha para cubrir el puesto de director interino 
del centro. La hermana del presidente, Dolores 
Moreno, fue la segunda, con 38,20 puntos, a pesar 
de lo cual fue nombrada directora.  
 
 

https://elpais.com/politica/2019/08/14/actualidad/1565781007_919017.html
https://elpais.com/politica/2019/08/14/actualidad/1565781007_919017.html
https://elpais.com/politica/2019/08/12/actualidad/1565626563_327200.html
https://elpais.com/politica/2019/08/12/actualidad/1565626563_327200.html
https://elpais.com/tag/cc_oo_confederacion_sindical_comisiones_obreras/a
https://ccooautonomicaand.com/
http://www2.fsc.ccoo.es/webfscandalucia/menu.do?Sectores:Administracion_Autonomica
https://www.facebook.com/FscCcooAndaluciaAutonomica/?eid=ARDS0wYwBDgxMMSsPFxUZ7X8sODMdJZUzdDHoTzFwBwjRLNEMrOvSJRHF8KYEvUwwLHr35zMDRq0v31y
https://twitter.com/CCOOFSCAndAuton
https://www.instagram.com/ccooautonomicaandalucia/?hl=es
mailto:autonómica-and@fsc.ccoo.es

