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Madrid, 28 de abril de 2025

DiA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL
TRABAJO

La importancia de la seguridad laboral frente a los nuevos
retos digitales y psicosociales

Un afio méas desde CCOO Telecomunicaciones reafirmamos nuestro compromiso con la defensa de la seguridad
y salud de las personas trabajadoras, y de entornos seguros y saludables como derecho fundamental.

La salud laboral es una piedra angular en la identidad de CCOO. Por ello, exigimos un enfoque verdaderamente
global de la salud laboral que debe incluir todos los riesgos asociados a la revolucion tecnolégica y al impacto del
trabajo en la salud mental.

Dia Mundial de la

Hay que cambiar la organizacion preventiva en la empresa, a 28 de abril s?;i{,‘é’gﬂ leﬂ
través de la negociacion colectiva y el dialogo social, para Trabajo

alcanzar una mayor integracion de la prevencion de los riesgos
laborales, avanzar en la calidad de los servicios de prevencion y
mejorar la proteccion de la salud mental de las personas trabajadoras
reforzando la prevencion de los riesgos psicosociales. Debe hacerse
explicita la obligacién empresarial de evaluar y adoptar medidas que
protejan la salud mental de las personas trabajadoras, teniendo
ademas en cuenta la transformacién digital y el impacto de las nuevas
formas de organizacion del trabajo.

Ademas, desde CCOO Telecomunicaciones consideramos inaplazable la actualizacion del cuadro de
enfermedades profesionales espafiol para que sean incluidas, entre otras, las enfermedades mentales vinculadas al
trabajo.

El desarrollo tecnolégico, con la digitalizacion, la robotizacion o la utilizacién de la inteligencia artificial,
presenta oportunidades desde la 6ptica de la prevencion de riesgos laborales, pero fundamentalmente
plantea nuevos retos que es necesario abordar.

Se trataria de aprovechar la oportunidad de la digitalizacién para crear lugares de trabajo mas seguros,
automatizando tareas peligrosas, mitigando el trabajo monétono o utilizar la |A para prevenir accidentes mediante el
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andlisis de datos en tiempo real para la deteccion de fallos en maquinas o el empeoramiento de las condiciones
ambientales, evitando los riesgos que pueda afiadir, y que habitualmente no se tienen en cuenta.

A la contra, es especialmente relevante como la digitalizacién y la inteligencia artificial en el trabajo estan
incrementado la exposicion a riesgos psicosociales como consecuencia de la intensificacion del trabajo, la falta de
desconexion, la monitorizacion y vigilancia constante, o la reduccion de la autonomia para realizar pausas o
descansos. Su impacto en la salud mental de las personas trabajadoras es evidente.

Por ello, desde CCOO Telecomunicaciones este 28 de abril, Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo,
animamos a todas nuestras delegadas y delegados, a seguir siendo el altavoz preventivo en sus empresas,
porque sabemos como hacer de la vigilancia de la salud, una fuente sin discusion de mejores y mayores
condiciones laborales.

Si tienes alguna duda contacta con tus delegadas y delegados de CCOO, en tu empresa.
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