
 

 

  



 

1. Salarios y personas asalariadas en Andalucía (AEAT) 2021 

 

Cada año la Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT) hace público 

los datos sobre los salarios y las pensiones en España. Unos datos que, además de 

desglosarlos por edad, sexo y sector de actividad, también lo hace según el tramo de 

salario mínimo interprofesional (SMI), el cual durante 2021 fue de 13.370,19 euros 

anuales (13.300€ en 2020 y 12.600€ en 2019). 

 

Durante 2021 el salario medio anual en la comunidad andaluza fue de 17.468€, 

con un incremento anual del 5’8% (954€), lo que supone un salario medio mensual de 

1.456€. Un incremento que acerca levemente el salario medio andaluz a la media 

española, ya que esta última creció en 2021 un 5% (1.016€), siendo aun así la 

diferencia entre Andalucía y la media española del 18’8% (4.051€).  

 

Evolución del salario medio anual 

 
Fuente: AEAT 

 

En cuanto al resto de comunidades y ciudades autónomas Andalucía se volvió 

a situar como la segunda comunidad con menor salario medio, solo por delante de 

Extremadura (16.427€). Siendo la Comunidad de Madrid (27.981€) y Cataluña 

(24.168€) las comunidades con mayores salarios medios.  



 

Salario medio anual por CCAA 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

Por otro lado, a nivel provincial, son Sevilla (18.751€), Málaga (18.112€) y 

Cádiz (18.086€) las que tienen un mayor salario medio anual, mientras que son las 

provincias de Huelva (15.296€) y Jaén (15.190€) las que se encuentran a la cola. 

Mientras que el mayor incremento lo presenta Córdoba, con un salario medio superior 

al de 2020 en más de un 7%.  



 

 

Salario medio anual por provincias 

 

 
Fuente: AEAT 

 

El salario medio anual de los hombres andaluces volvió a ser superior al de las 

mujeres, situándose en los 19.302€ frente a los 15.292€ de las mujeres, con unos 

incrementos del 5’7% y del 6’2% respectivamente. Este mayor crecimiento de los 

salarios femeninos, aunque levemente, ha dado lugar a que se reduzca en 0’3 puntos 

porcentuales la brecha salarial de género hasta el 20’8%, aunque en términos 

absolutos la brecha ha aumentado en 150€.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Evolución del salario medio anual por sexo 

 Andalucía 

 

 
Fuente: AEAT 

Encontramos la brecha salarial entre géneros en todos los sectores de la 

economía andaluza, siendo el sector primario el que presenta mayor diferencia salarial 

(35’2%).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Brecha salarial de género en Andalucía por sector económico  

2021 

 
Fuente: AEAT 

Por edades los salarios más altos se siguen concentrando en el grupo de edad 

de 56 a 65 años, con un salario medio anual de 22.424€, aumentando respecto a 2020 

en un 2’9%. Los que presentan un mayor incremento tanto en valores absolutos como 

en términos relativos son las personas andaluzas de entre 26 y 35 años, con un 

incremento del 11’4% (1.439€), alcanzando los 14.089€ de media al año y superando 

los valores anteriores al COVID-19. Por último, los únicos grupos de edad que 

presentan una caída en el salario medio son los menores de 18 años, que han ganado 

de media un 7’1% (166€) menos que en 2020 y los mayores de 65 años, con una 

caída salarial del 1% (151€).  

 



 

Salario medio anual por edad 

Andalucía, 2021 

 
Fuente: AEAT 

 

La desagregación de salarios por tramos del SMI ofrece una imagen más 

realista del nivel salarial en Andalucía que el salario medio. Como vemos, aunque el 

salario medio en Andalucía en 2021 sea de 17.468€, un 49’1% de las personas 

asalariadas cobró el SMI (13.370’19€) o menos. Respecto a 2020 el porcentaje de 

población asalariada que cobra menos del SMI ha descendido en 4’1 puntos 

porcentuales, situándose todavía por encima del porcentaje alcanzado en 2019 

(48’7%). Sin embargo en términos absolutos la población asalariada que cobra el SMI 

o menos ha descendido entre 2019 y 2021 en más de 7 mil personas. Destacando la 

caída en el número de personas que cobran menos de la mitad del SMI, siendo estas 

95 mil personas menos que en 2020 y 16 mil menos que en 2019. En cuanto a la 

media nacional, el porcentaje de personas asalariadas que cobró en 2021 el SMI o 

menos se situó en el 38’8%, siendo la diferencia con la comunidad andaluza de 10’3 

puntos porcentuales.   

 

 

 



 

Porcentaje de personas asalariadas que ganó de media anual  

Igual o menos que el SMI 

 
Fuente: AEAT 

 

Por otro lado, es entre los tramos de salarios inferiores a 2 veces el SMI 

(26.740’38€) donde se concentra la población asalariada andaluza, agrupándose en 

estos tramos el 79’4% de la población asalariada de Andalucía. También aquí 

podemos encontrar las peores condiciones salariales respecto a la media nacional, ya 

que la población asalariada que gana dos veces el SMI o menos en España durante 

2021 fue del 72’9%, con un salario medio entre dicho grupo de 12.285’9€ frente a los 

10.811’31€ de Andalucía.  

  



 

Personas asalariadas por tramo de salario según el SMI  

Andalucía 

 

 

 
2019 2020 2021 Variación  

SMI Total 
% sobre 

total 
Total 

% sobre 
total 

Total 
% sobre 

total 
19-21 20-21 

         

0 a 0'5 1.018.352 29,0% 1.097.211 32,4% 1.001.944 28,8% -1,6% -8,7% 

0'5 a 1 693.547 19,7% 701.242 20,7% 702.596 20,2% 1,3% 0,2% 

1 a 1'5 666.058 19,0% 576.955 17,1% 652.339 18,8% -2,1% 13,1% 

1'5 a 2 409.945 11,7% 339.236 10,0% 401.924 11,6% -2,0% 18,5% 

2 a 2'5 220.807 6,3% 203.508 6,0% 222.956 6,4% 1,0% 9,6% 

2'5 a 3 196.680 5,6% 189.165 5,6% 200.236 5,8% 1,8% 5,9% 

3 a 3'5 120.536 3,4% 112.096 3,3% 116.645 3,4% -3,2% 4,1% 

3'5 a 4 64.053 1,8% 53.547 1,6% 58.105 1,7% -9,3% 8,5% 

4 a 4'5 38.462 1,1% 34.315 1,0% 36.748 1,1% -4,5% 7,1% 

4'5 a 5 25.979 0,7% 23.084 0,7% 24.942 0,7% -4,0% 8,0% 

5 a 7'5 46.968 1,3% 42.784 1,3% 45.526 1,3% -3,1% 6,4% 

7'5 a 10 6.807 0,2% 6.061 0,2% 6.891 0,2% 1,2% 13,7% 

Más de 10 3.705 0,1% 3.127 0,1% 3.634 0,1% -1,9% 16,2% 

Total 3.511.899 100,0% 3.382.331 100,0% 3.474.486 100,0% -1,1% 2,7% 

Fuente: AEAT 

 

En cuanto a la evolución de los salarios, el importante aumento del SMI en 

2020 dio lugar a un aumento del salario medio  por tramos del SMI (ya que los salarios 

que se recogían en cada tramo eran ahora más altos), mientras que el total se 

mantenía respecto a 2019. Entre 2020 y 2021 los salarios medios por tramo del SMI 

han aumentado muy levemente (no alcanzando ningún tramo el 1%), en cambio sí se 

ha aumentado el número de personas asalariadas en los tramos superiores al SMI, lo 

cual explica el aumento del salario medio total.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por tramos según SMI y número de  veces el salario 

medio total 

Andalucía 

 

 2019 2020 2021 Variación  

 
Salario 
medio  

Nº de veces 
el salario 

medio total 

Salario 
medio  

Nº de veces 
el salario 

medio total 

Salario 
medio  

Nº de veces 
el salario 

medio total 
19-21 20-21 

         
0 a 0'5 2.603 0,16 2.812 0,17 2.819 0,16 8,3% 0,2% 

0'5 a 1 9.394 0,57 9.920 0,60 9.977 0,57 6,2% 0,6% 

1 a 1'5 15.626 0,95 16.327 0,99 16.481 0,94 5,5% 0,9% 

1'5 a 2 21.653 1,31 22.982 1,39 22.991 1,32 6,2% 0,0% 

2 a 2'5 28.119 1,70 29.817 1,81 29.988 1,72 6,6% 0,6% 

2'5 a 3 34.435 2,09 36.300 2,20 36.508 2,09 6,0% 0,6% 

3 a 3'5 40.686 2,46 42.847 2,59 43.096 2,47 5,9% 0,6% 

3'5 a 4 46.873 2,84 49.513 3,00 49.756 2,85 6,2% 0,5% 

4 a 4'5 53.355 3,23 56.326 3,41 56.670 3,24 6,2% 0,6% 

4'5 a 5 59.625 3,61 62.919 3,81 63.262 3,62 6,1% 0,5% 

5 a 7'5 74.293 4,50 78.515 4,75 79.017 4,52 6,4% 0,6% 

7'5 a 10 105.835 6,41 111.544 6,75 112.290 6,43 6,1% 0,7% 

Más de 10 224.044 13,57 252.654 15,30 253.359 14,50 13,1% 0,3% 

Total 16.510 1,00 16.514 1,00 17.468 1,00 5,8% 5,8% 

Fuente: AEAT 

 

Finalmente, es en la distribución por tramos de salario donde mejor se puede 

apreciar la diferencia salarial entre hombres y mujeres. Mientras que entre las 

personas asalariadas que ganan el SMI o menos, más de la mitad son mujeres, en los 

tramos más altos se va reduciendo el peso femenino hasta significar solo el 14’6% 

entre los salarios de más de 10 veces el SMI.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Distribución porcentual de personas asalariadas  

por tramos de SMI y sexo 

Andalucía, 2021 

 
Fuente: AEAT 

 

En cuanto a los diferentes sectores económicos de la comunidad andaluza, 

durante 2021 los salarios más altos se concentraron en los sectores de entidades 

financieras y aseguradoras (35.642€) y en la industria extractiva, energía y agua 

(28.554€). Todos los sectores presentan unos salarios inferiores a la media nacional 

de cada sector, siendo la agricultura, ganadería, silvicultura y pesca (28’9%) y el sector 

de información y comunicaciones (23’2%) donde mayor es la diferencia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 

         Respecto a 2019 todos presentan un incremento salarial, a excepción de los 

asalariados en el sector financiero y de aseguradoras, con una leve caída del 0’3%, y 

el sector que engloba otros servicios personales y de ocio, con una caída del 3’3%. 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico 

Andalucía, 2019-2021 

 
 

2019 2020 2021 
Variación 

 
20-21 19-21 

      

Total 16.510 16.514 17.468 5,8% 5,8% 

Agricultura, ganadería, silvicultura 
y pesca 

5.873 5.918 6.429 8,6% 9,5% 

Industria extractiva, energía y 
agua 

27.217 28.115 28.554 1,6% 4,9% 

Industria 19.997 19.270 20.461 6,2% 2,3% 

Construcción y activ. inmobiliarias 15.528 15.093 16.421 8,8% 5,8% 

Comercio, reparaciones y 
transporte 

15.361 14.695 15.737 7,1% 2,4% 

Información y comunicaciones 24.373 25.194 25.787 2,4% 5,8% 

Entid. financieras y aseguradoras 35.752 35.453 35.642 0,5% -0,3% 

Servicios a las empresas 14.246 14.297 15.085 5,5% 5,9% 

Servicios sociales 23.306 24.207 24.805 2,5% 6,4% 

Otros servicios personales y de 
ocio 

10.145 8.384 9.812 17,0% -3,3% 

Fuente: AEAT 

En la distribución de personas asalariadas por sector económico la principal 

diferencia con la media nacional la encontramos en el sector primario y en la industria. 

Mientras que en Andalucía el 9% de la población asalariada trabaja en el sector de la 

agricultura, ganadería, silvicultura y pesca, en España lo hace solo el 3’4%. Caso 

contrario se da en la industria, sector en el que Andalucía presenta una menor cifra de 

asalariados (6’7% frente a la media nacional del 9’7%).  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Porcentaje de personas asalariadas por sector económico 

2021 

 

 
España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

           

Agricultura, 
ganadería, 

silvicultura y pesca 
3,4% 9,0% 14,7% 4,0% 13,2% 8,6% 17,1% 18,8% 3,3% 7,0% 

Industria extractiva, 
energía y agua 

1,1% 1,3% 1,8% 1,3% 1,1% 1,4% 1,8% 1,4% 0,9% 1,2% 

Industria 9,7% 6,7% 3,6% 7,5% 10,5% 5,4% 5,5% 10,2% 4,4% 7,8% 

Construcción y activ. 
inmobiliarias 

8,2% 8,2% 7,0% 9,3% 6,8% 6,9% 7,6% 6,3% 10,4% 8,1% 

Comercio, 
reparaciones y 

transporte 
21,7% 21,1% 31,3% 19,9% 17,8% 20,7% 25,4% 15,2% 20,9% 20,0% 

Información y 
comunicaciones 

2,9% 1,9% 1,2% 1,3% 1,2% 1,9% 0,8% 1,1% 2,2% 3,1% 

Entid. financieras y 
aseguradoras 

2,1% 1,5% 1,4% 1,3% 1,6% 1,5% 0,9% 1,3% 1,8% 1,6% 

Servicios a las 
empresas 

15,0% 12,2% 9,6% 12,1% 10,4% 10,0% 9,0% 9,2% 15,2% 14,5% 

Servicios sociales 24,0% 25,9% 19,7% 27,5% 29,2% 31,7% 22,0% 28,6% 23,4% 25,9% 

Otros servicios 
personales y de ocio 

11,8% 12,3% 9,7% 15,9% 8,3% 11,9% 9,8% 7,9% 17,6% 10,9% 

Fuente: AEAT 

  



 

2. Salarios anuales y personas asalariadas por provincias 

(AEAT) 

2021 

 

- Almería  

 

El salario medio anual en Almería aumentó en 2021 un 4% (625€) hasta los 

16.220€ anuales. Un incremento inferior al de la media nacional y a la media de la 

comunidad andaluza, lo que tiene como resultado un incremento de la brecha con el 

salario medio de España y Andalucía hasta el 24’6% (0’7 puntos porcentuales más) y 

7’1% respectivamente (1’5 puntos porcentuales más). Aun así ambas cifras se 

mantienen por debajo de la cifra de 2019.  

Evolución del salario medio anual en Almería 

 

 
Fuente: AEAT 

 

Por sexos, el salario de los hombres aumentó un 3’7% (619€) frente al 

incremento del 4’4% (637€) del aumento en el salario de las mujeres, situando la 

brecha de género en el 12’5% (2.152€ anuales), 0’6 puntos porcentuales inferior a la 

brecha de 2020.  

 

 



 

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Almería 

2021 

 

 
Fuente: AEAT 

 

En cuanto a los salarios por los diferentes grupos de edades solo el de los más 

jóvenes presenta una caída respecto a 2020 del 9’1% (231€ anuales). En cuanto a los 

sectores es el de la agricultura, ganadería, silvicultura y pesca (8.747€ anuales) el que 

presenta un salario inferior. Por último, el 53’3% de la población asalariada en Almería 

ganó lo mismo o menos que el SMI durante 2021.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por grupo de edad en Almería 

2021 

 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico en Almería 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Almería 

2021 

 
Fuente: AEAT 

- Cádiz 

 

El salario medio anual en Cádiz aumentó en 2021 un 5’1% (881€) hasta los 

18.086€ anuales. Un incremento inferior a la media de la comunidad andaluza y 

superior a la media española, lo que ha hecho reducir la brecha con el salario medio 

español en 0’1 puntos porcentuales hasta el 16%.  

 

Evolución del salario medio anual en Cádiz 

 
Fuente: AEAT 



 

Por sexos, el salario de los hombres aumentó un 5% (971€) frente al 

incremento del 6% (853€) del aumento en el salario de las mujeres, situando la brecha 

de género en el 26’3% (5.385€ anuales), 0’7 puntos porcentuales inferior a la brecha 

de 2020.  

 

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Cádiz 

2021 

 
Fuente: AEAT 

En cuanto a los salarios por los diferentes grupos de edades solo el de los más 

jóvenes y el de mayores de 65 años presentan una caída respecto a 2020 del 2’5% 

(54€ anuales) y del 3’6% (151€) respectivamente. En cuanto a los sectores es el de la 

agricultura, ganadería, silvicultura y pesca (8.045€ anuales) el que presenta un salario 

inferior. Por último, el 47’5% de la población asalariada en Almería ganó lo mismo o 

menos que el SMI durante 2021.  

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por grupo de edad en Cádiz 

2021 

 

 

 
Fuente: AEAT 

 

 

  



 

Salario medio anual por sector económico en Cádiz 

 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Cádiz 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

- Córdoba  

El salario medio anual en Córdoba durante 2021 aumentó un 7’2% (1.123€) hasta los 

16.670€ anuales. Un incremento que ha reducido la brecha con el salario medio 

español y andaluz en 1’7 y 1’3 puntos porcentuales respectivamente, siendo la 

diferencia salarial del 22’5% y del 4’6% respectivamente.  

 

Evolución del salario medio anual en Córdoba 

 

 
Fuente: AEAT 



 

Por sexos el salario de los hombres aumentó en un 7’5% (1.271€) y el de las mujeres 

en un 7’1% (973€), aumentando la brecha salarial en 0’2 puntos hasta el 19’7% 

(3.614€ anuales).  

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Córdoba 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

En cuanto a los diferentes grupos de edad el salario solo disminuyó entre los 

mayores de 65 años en un 0’2% (39€). Por sectores los salarios medios disminuyeron 

en un 0’6% (213€) en el sector de entidades financieras y un 0’8% (237€) en la 

industria extractiva, energía y agua, en el resto aumentaron respecto a 2022. Por 

último, el 49’4% de las personas asalariadas cobró el SMI o menos en 2021.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por grupo de edad en Córdoba 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Salario medio anual por sector económico en Córdoba 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Córdoba 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

- Granada 

El salario medio anual en Granada aumentó en 1.061€ (6’4%) durante 2021 hasta 

los 17.671€ anuales. Dicho aumentó dio lugar a una reducción con la brecha salarial 

frente a la media española de 1’1 puntos, la cual se sitúa en el 17’9% (3.848€).  

 

Evolución del salario medio anual en Granada 

 
Fuente: AEAT 



 

Por sexos el salario medio anual creció un 6’7% (1.198€) en el caso de los 

hombres y un 6’1% (928€) en las mujeres. Esta diferencia provocó un aumento de la 

brecha de género en 0’5 puntos hasta situarla en el 15’6% (2.964€ anuales).  

 

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Granada 

2021 

 

 
Fuente: AEAT 

Según el grupo de edad la única disminución la encontramos en los mayores 

de 65 años, con una caída del 9’9% (2.052€ anuales). Mientras que por sectores en 

todos se incrementó al salario medio anual, siendo en las entidades financieras donde 

menos aumentó (0’5%). Finalmente el 48’4% de las personas asalariadas en Granada 

cobraron durante 2021 lo mismo o menos que el SMI.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por grupo de edad en Granada 

2021 

 

 
 

 

Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Salario medio anual por sector económico en Granada 

 

 

 
 

Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Granada 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

- Huelva 

El salario medio anual en la provincia de Huelva aumentó en 2021 un 4’3% (626€), 

incremento inferior a la media nacional y andaluza. Esto ha provocado que las brechas 

se incrementen en 0’5 y 1’2 puntos respectivamente, hasta alcanzar una brecha con el 

salario medio anual de España del 28’9% (6.223€) y del 12’4% (2.172€) en Andalucía.  

 

Evolución del salario medio anual en Huelva 

 
Fuente: AEAT 



 

Por sexos el salario aumentó un 3’9% (664€) en los hombres y un 5’1% (617€) 

en las mujeres, reduciendo al brecha en 0’8 puntos hasta el 28’3% (5.006€).  

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Huelva 

2021 

 

 
Fuente: AEAT 

 

En cuanto a las edades el salario cayó entre las y los jóvenes menores de 18 

años (1’8%) y entre los mayores de 65 años (0’7%). Por sectores aumentó en todos a 

excepción de las entidades financieras, en las cuales cayó el salario medio anual en 

un 0’6%. Por último, el 58% de la población asalariada cobró el SMI o menos durante 

2021, siendo Huelva la provincia donde este porcentaje es más alto.  

 

 

 

  



 

 

 

 

 

Salario medio anual por grupo de edad en Huelva 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico en Huelva

 
 

Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Huelva 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 

- Jaén  

 

En la provincia de Jaén el salario medio anual ascendió hasta los 15.190€, lo que 

supuso un aumento del 6’7% (960€). Un aumento que ha reducido la brecha con 

España y Andalucía en 1’2 y 0’8 puntos respectivamente hasta situarse en los 6.329€ 

(29’4%) y 2.278€ (13%) respectivamente.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Evolución del salario medio anual en Jaén 

 

 
Fuente: AEAT 

La brecha entre sexos aumentó en 2021 en 0’9 puntos hasta el 14’3% (2.316€ 

anuales), consecuencia de un mayor aumento en el salario de los hombres (7’3%) que 

en el de las mujeres (6’1%), creciendo los primeros 297€ más.  

  



 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Jaén 

2021 

 

 
Fuente: AEAT 

 

Los salarios aumentaron en todos los grupos de edad, siendo entre los 

mayores de 65 años donde menos incrementó, solo un 0’6% (69€) respecto a 2020. 

En cuanto a los diferentes sectores económicos, también en todos aumentó a 

excepción de los salarios en las entidades financieras, los cuales permanecieron igual 

que en 2020. Por último, el porcentaje de personas que cobraron el SMI o menos en 

2021 es el segundo más alto de la comunidad, con un 53’8%.  

 

 

  



 

Salario medio anual por grupo de edad en Jaén 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico en Jaén 

 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Jaén 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

- Málaga 

 

En Málaga los salarios experimentaron un incremento del 6’9%, siendo en esta 

provincia donde más crecieron en términos absolutos (1.166€). Dicho incremento ha 

reducido la brecha con España en 1’5 puntos, hasta situarse en el 15’8% (3.407€). 

  



 

Evolución del salario medio anual en Málaga 

 

 
Fuente: AEAT 

 

Por sexos los salarios han aumentado más en el caso de las mujeres, con un 

aumento del 7’7% (1.137€) frente al 6’5% (1.219€) de los hombres. Esto ha dado lugar 

a una reducción de la brecha entre sexos de 0’8 puntos hasta el 20’1% (4.011€).  

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Málaga 

2021 

 
Fuente: AEAT 



 

Según el grupo de edad de las personas asalariadas, solo ha caído el salario 

medio anual entre los menores de 18 años en un 17’8% (462€). En cuanto a los 

sectores es de nuevo el de las entidades financieras que el que no presenta ningún 

incremento respecto a 2020, incrementándose el salario medio anual en el resto de 

sector de Málaga. Por último, el porcentaje de personas que ganaron el MI o menos es 

el más bajo de la comunidad con un 46%.  

 

 

Salario medio anual por grupo de edad en Málaga 

2021 

 
 

Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por sector económico en Málaga 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Málaga 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

- Sevilla  

 

El salario medio anual en Sevilla aumentó en 934€ (5’2%) hasta situarse en los 

18.751€. Este incremento ha reducido la brecha con la media española en 0’3 puntos 

hasta el 12’9% (2.768€), siendo esta la más baja de Andalucía.  

 

Evolución del salario medio anual en Sevilla 

 

 
Fuente: AEAT 



 

El salario medio anual de las mujeres se ha incrementado un 5’7% (862€) 

frente al aumento del 5’2% (1.032%) de los hombres, reduciendo la brecha en 0’3 

puntos hasta el 23’3% (4.886€).  

 

Salario medio anual por sexos y brecha salarial en Sevilla 

2021 

 
Fuente: AEAT 

En cuanto a las diferentes edades nos encontramos una vez más que solo el 

salario de los más jóvenes ha disminuido, con una caída del 17’3% (552€). Mientras 

que en los diferentes sectores encontramos incrementos salariales en todos ellos. 

Finalmente, el 46’5% de las personas asalariadas de Sevilla cobraron el SMI o menos 

durante 2021.  

 

 

 

 

 



 

Salario medio anual por grupo de edad en Sevilla 

2021 
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Salario medio anual por sector económico en Sevilla 

 

 
Fuente: AEAT 

 

 

 

  



 

 

Porcentaje de asalariados por tramos del SMI en Sevilla 

2021 

 
Fuente: AEAT 

 

 

  



 

 


